CHD Vendée - Site de Lucon
CON SEIL DE LA VIE SOCIALE DES E.H.P.A.D ET DE L°’USLD
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ETABLISSEMENT MEMERE
DYUNE DIRECTION COMMU

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DU 20 OCTOBRE 2021

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 2 JUIN 2021
» Le proces-verbal de la séance du 2 juin 2021 est adopté a ’unanimité.
POINTS A SUIVRE DEPUIS LA DERNIERE REUNION

» Carafes usées par le calcaire 3 Pierre Martin : de nouvelles carafes ont ét¢ commandées ; celles-ci seront
renouvelées tous les 2 mois.

> Son de la TV du salon d’animation du 1* étage de la Roseraie : ’appareil a été vérifié et fonctionne correctement.

> Suites données a I’appel a mécénat concernant le projet « bykelabyrinth»: le travail de prospection des
partenaires débutera prochainement.

POINT FINANCIER

> Le secteur médico-social du CHD présente un déficit de 99 235 € sur 2020 (baisse du taux d’occupation et surcofits de
personnels liés a la crise sanitaire et aux mesures RH). L’USLD présente un excédent de 314 695 €.
» Nouveaux tarifs applicables au 01/06/2021 :
o EHPAD St Michel, Pierre Martin et I’Olivier : augmentation mensuelle de 9,30 €.

o EHPAD la Roseraie : augmentation mensuelle de 14,70 € (réajustement par rapport aux autres structures du
département).

o USLD : augmentation mensuelle de 39 €.
o  Hébergement temporaire : augmentation journaliére de 0,57 €.
o  Accueil de jour : augmentation journaliére de 0,17 €.

POINT COVID 19 - VACCINATION

» Une campagne de vaccination a été menée, auprés des résidents, dans le cadre de 1’administration de la 3™ dose :
o Pierre Martin, le 15/10/2021 : 2 primo injections, 1 seconde injection et 41 troisiéme dose.
o St Michel, le 15/10/2021 : 4 refus de vaccination et 33 troisiéme dose.
o LaRoseraie, le 14/10/2021 : 49 troisiéme dose et 1 dose post-COVID.
o L’Olivier, le 13/10/2021 : 2 primo injections, 1 seconde injection et 32 troisiéme dose.
> Une campagne, a I’attention des professionnels, sera, prochainement, organisée.

PROBLEMATIQUE D’EFFECTIFS / ADAPTATION CAPACITAIRE

> L’établissement rencontre de grosses difficultés de recrutements en personnel paramédical depuis le mois de mai ; des
ajustements ont €té effectués de juillet & octobre (horaires dérogatoires, fermeture de lits de SSR pour affectation du
personnel sur les EHPAD).
»> Un CHSCT extraordinaire a été organisé le 4/10/2021 en lien avec les conditions de travail remontées par les agents et
les représentants du personnel : il a été décidé d’adapter le capacitaire aux effectifs présents dans chaque service.
» L’organisation prévue début novembre est la suivante :
o réaffectation du personnel de SSR en SSR et réouverture de 8 a 10 lits ;

o fermeture de 16 lits de médecine ;

o fermeture de 1’accueil de jour a la Roseraie, avec réouverture dés recrutement du personnel nécessaire ;

o fermeture des 7 lits d’hébergement temporaires, sur Pierre Martin, ainsi que de 5 lits d’hébergement
permanent ;

o baisse du capacitaire de I’Olivier a 44 places, avec transferts de résidents vers d’autres services ou structures

(regroupement des résidents restants sur le RDC et le 1 étage), car seulement 3 IDE sur 9 (problématique de
sécurité des soins) ;
o pas de modification sur St Mlchel
» La Direction se tient a.da d1sp051t10n.‘des familles si besoin.

VIE DES RESIDENCES

» L’Olivier : les résidents ont participé a la marche bleue, dans la ville de Lugon (& pied ou en fauteuil).
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Saint Michel :
e participation & la marche bleue ;
e départ de I’animatrice, Mme M. BARRAUD, remplacée par Mme MN. CRENO ;
e en éte => sorties en bord de mer, pique-niques, ateliers mémoire, fétes des anniversaires, préparation des
décorations d’automne ;
® en octobre => sortie cinéma ; confection de poupées de chiffon pour ’'UNICEF ; peinture sur toile ;
e a venir => expo vente FACIL’EN FIL, sortie cinéma, cuisine de déjeuners par groupes de 3 résidents,
poursuite peinture et confection de poupées, préparation des décorations de Noél.
Pierre Martin ;
e participation & la marche bleue ;
¢ confection de poupées de chiffon ;
¢ animations habituelles => sorties en extérieur, anniversaires, lotos ;
e réflexion en cours sur les animations de fin d’année.
La Roseraie :
e organisation de petits ateliers pendant les congés de I’animatrice ;
e golter et spectacle de No&l en cours d’organisation.

PAROLE DES RESIDENTS ET DES FAMILLES

Personnel non vacciné contre le COVID 19 : ces agents sont suspendus pendant 3 mois (non rémunérés). A I’issue
des 3 mois, démission ou fin de contrat si non régularisation de leur situation vaccinale.

Fermetures annoncées : le Directeur Général s’est engagé a ne fermer aucune activité sur le site de Lugon ; ’objectif
consiste a recruter du personnel pour rouvrir I’intégralité des activités du site de Lucon.

Problématique de prise en charge aux urgences du site de Lugon : il est rappelé que les médecins intervenant sur le
site de Lugon sont les mémes que sur le site de La Roche sur Yon.

Vaccination contre la grippe : une campagne de vaccination sera organisée ultérieurement.

Possibilité, pour les résidents, d’aller dans les supermarchés : il convient d’étudier ce type de demande en lien avec
les équipes et les cadres concernés.

QUESTIONS DIVERSES

Problémes de communications téléphoniques au sein de la Roseraie : il est proposé de réfléchir 3 la mise en place
d’horaires dédiés pour les appels, sauf urgences.

Problématiques de linge perdu ou détérioré : les familles sont invitées 2 signaler les dysfonctionnements constatés,
directement, aux cadres.

Rideaux fermés dans la salle du 1° étage de la Roseraie : ceux-ci sont ouverts le matin et fermés 1’aprés-midi pour
protéger de la chaleur.

Repas — fruits non miirs : il est possible de demander a les échanger contre un yaourt ou une compote (les services
détenant leurs propres stocks).

Demande de mise en place d’une 2" animatrice a la Roseraie : cette demande a été refusée par le Conseil
Départemental.

Activités en lien avec les animaux : les séances de médiation animale ont repris ; les familles sont, également,
autorisées & venir avec des animaux.

Accés des familles au sein des résidences : les familles ont accés aux mémes locaux qu’avant COVID.

Nettoyage des bassins extérieurs du jardin de Pierre Martin : des travaux de nettoyage, par I’équipe espaces verts,
sont en cours sur ’ensemble du site.

PROGRAMMATION DES SEANCES DE 2022

Les séances de 2022 sont programmées comme suit : 1°" mars, 7 juin et 4 octobre.
Une démonstration de la TOVERTAFEL sera organisée, 4 la Roseraie, a I’issue de la réunion du 1¢ mars.
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